Stadt Wittenburg

Die Bﬁrgermeisterin

Die Stadt Wittenburg, als geschaftsfihrende Gemeinde des Amtes Wittenburg in der Metropolregion
Hamburg, sucht zum n&chstmdglichen Zeitpunkt, befristet fir die Dauer von einem Jahr (langstens bis
zum 31.12.2017) eine/einen

Mitarbeiterin/Mitarbeiter
im Amt fur Finanzen, Kommunales und Soziales
(EG 6 TVOD/VKA).

Dienstleistungsbereich:

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen und beinhaltet folgende Aufgaben- und Leistungsbereiche:

- die elektronische Erfassung von finanzrelevanten Geschéftsvorfallen,

- die Feststellung von Aktiv- und Passivpositionen der Bilanz,

- die luckenlose und sachliche Aufzeichnung aller Veranderungen der Vermoégens- und
Schuldenwerte

- die Buchung und Kontrolle von Abschreibungen,

- die Erstellung von Anlagentbersichten sowie diversen Controllingberichten und

- die Vorbereitung und Durchflihrung von Inventuren.

Die oben beschriebenen Aufgaben erfordern selbststdndiges und gewissenhaftes Arbeiten,
Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermdégen, analytisch-konzeptionelle Fahigkeiten sowie interdisziplinéres
Denken.

Voraussetzungen:

Einstellungsvoraussetzung ist eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachangestellten. Dartiber hinaus sind vertiefte Kenntnisse im Bereich des kommunalen
doppischen Haushalts- und Kassenrechts erforderlich sowie Kenntnisse auf dem Gebiet des
Kommunalrechts M-V wiinschenswert. Ein sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office Anwendungen
wird vorausgesetzt. Erfahrungen mit der Finanzsoftware ,Microsoft Dynamics NAV* waren von Vorteil.

Fur die Wahrnehmung von AuBendiensttatigkeiten ist bei dieser Stelle der Fihrerschein der Klasse B
erforderlich. Die Bereitschaft, den eigenen Pkw fir die Durchfihrung von Dienstreisen gegen
Entschadigung gemal Reisekostenrecht einzusetzen, muss vorhanden sein.

Wenn lhnen das vorliegende Stellenprofil zusagt, dann bewerben Sie sich bitte bis zum 23. September
2016 mit den ublichen Bewerbungsunterlagen bei der

Stadt Wittenburg
Die Burgermeisterin
Amt fur Finanzen, Kommunales und Soziales
Personalverwaltung
MolkereistralRe 4
19243 Wittenburg

Fur eventuelle Fragen oder Informationen steht lhnen Frau Mumme unter der Telefonnummer 038852-
33120 oder Herr Bernowitz unter der Telefonnummer 038852-33110 gern zur Verfigung.



Besondere Hinweise:

Schwerbehinderte Bewerberinnen / Bewerber werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt
eingestellt. Nach Mal3gabe des Bundesgleichstellungsgesetzes werden Frauen bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt. Die Bewerbung von Menschen aller
Nationalitaten wird begrif3t.

Wittenburg, den 09. August 2016

Dr. Margret Seemann
Bilrgermeisterin



